PROPOSTA DE REVISAO DOS ESTATUTOS DO MOVIMENTO SERVIR 0 BENFICA

EXPOSICAO DE MOTIVOS

I CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS OBJECTIVO
0 presente documento tem como objectivo formalizar a proposta do Movimento Servir o Benfica de alteragdo aos Estatutos do
SPORT LISBOA E BENFICA, cujo processo foi recentemente iniciado com a apresentagao de uma proposta por parte da Direcgao
do Clube e na sequéncia da qual foi aberta a discussdo aos associados para apresentarem sugestdes. O Movimento Servir o
Benfica ira apresentar admissdo da presente proposta na Assembleia Geral extraordindria que, nos termos dos actuais

Estatutos, terd como ponto Gnico da ordem de trabalhos a admiss&o das propostas de alteragdes estatutarias.

In. INTRODUGAO
0 tema da revisdo dos Estatutos do SPORT LISBOA E BENFICA assumiu particular relevancia em diversos debates sobre a vida
do Clube por ocasido das campanhas que antecederam os dois Gltimos actos eleitorais. Na verdade, a esmagadora maioria dos
candidatos e, de um modo geral, dos s6cios que participaram de forma mais ou menos activa na discussao sobre o BENFICA
nos Gltimos actos eleitorais, apresentaram propostas de revisdo estatutaria, pelo que o Movimento Servir o Benfica nao podia

ficar indiferente ao desejo de milhares de sdcios que clamam por novas solugdes estatutarias.

0 presente documento visa, assim, dar corpo ndo s6 as propostas apresentadas pelo Movimento Servir o Benfica durante a
(ltimas campanhas eleitorais, mas também as ideias e sugestdes preconizadas por outras candidaturas sobre este tema,
incluindo a proposta formalmente apresentada pela actual Direcgdo do Clube. O Movimento Servir o Benfica acolhe, defende
e promove quaisquer propostas que sirvam o SPORT LISBOA E BENFICA e respectivos associados, independentemente da sua
origem, pois O QUE FAZ SENTIDO E SERVIR 0 BENFICA!

1. AMBITO DA PROPOSTA DE REVISAO ESTATUTARIA
A proposta de revisdo dos Estatutos do SPORT LISBOA E BENFICA aqui formalizada é minimalista por natureza e de facil
compreensdo. Em termos gerais, 0 Movimento Servir o Benfica ndo defende a ideia de que os Estatutos do Clube devam sofrer
uma revolugéo, pois acredita que, em termos globais, o texto é, do ponto de vista juridico, suficientemente harmonioso e
reflecte fielmente a natureza associativa do Clube. Assim, o Movimento Servir o Benfica considera que a estrutura dos

Estatutos vigentes deve, no essencial, ser mantida.

No entanto, das dltimas campanhas eleitorais e, sobretudo, na sequéncia da detencao do ex-Presidente da Direcgdo em Julho

de 2021 por suspeitas de ter cometido "crimes de fraude" para delapidar o patriménio da Benfica SAD



(https://www.rtp.pt/noticias/pais/mandado-de-detencao-luis-filipe-vieira-suspeito-de-crimes-de-fraude-para-delapidar-

benfica-sad-novo-banco-e-o-estado_n1333811), resultou claro que os Estatutos do SPORT LISBOA E BENFICA devem ser

objecto de revisdo que fundamentalmente responda ao desejo, por parte dos sdcios, de um Clube que imponha a si proprio dois

dos principios da sua fundag&o: DEMOCRACIA e TRANSPARENCIA.

Em concreto, a presente proposta de revisao estatutdria visa aimplementacéo de 24 (vinte e quatro) medidas, a saber:

e  Atribuicao de poderes a Assembleia Geral para aprovar o regulamento sobre os simbolos do Clube.

o Extensdo da obrigatoriedade do SPORT LISBOA E BENFICA manter a maioria do capital social, hem como o
nimero de votos correspondente a sua posigao societaria, a todo o tipo de sociedades onde o Clube participe.

e Sujeicdo da nomeacdo de administradores por parte do SPORT LISBOA E BENFICA para o conselho de
administracdo das sociedades participadas pelo Clube a prévia deliberagdo da Assembleia Geral, quando os
referidos administradores ndo exergam cargos sociais do SPORT LISBOA E BENFICA.

e Atribuicdo de dignidade estatutaria as cores dos equipamentos usados pelos atletas do SPORT LISBOA E
BENFICA.

o Abolicdo da discriminagao negativa dos socios correspondentes face aos direitos dos sdcios efectivos.

o Transferéncia do poder disciplinar da Direcgao sobre os sécios para o Conselho Fiscal, devendo este passar a
denominar-se Conselho Fiscal e Disciplinar.

¢ Instituicdo do Orgamento Participativo.

e Actualizagdo quinquenal da remuneracéo de sdcios.

e Cessagdo imediata dos mandatos dos membros da Direccdo e/ou do Conselho Fiscal em caso de violagado das
regras sobre os prazos de apresentacio do orgamento e/ou do relatério de gestao e contas do exercicio e, bem
assim, na eventualidade de ndo aprovacao dos mesmos pelos sdcios.

¢ Limitagao dos mandatos dos titulares dos érgdos sociais.

o Eleicdo dos drgdos sociais em listas separadas.

¢ Realizagdo de segunda volta entre as duas listas mais votadas caso nenhuma lista candidata obtenha mais de
metade dos votos.

e Remuneragdo do membros da Direcgdo, com a consequente criagio de uma Comissio de Remuneragdes.

¢ Eliminagdo do Conselho Estratégico.

o Redefini¢ao das regras sobre o niimero de votos em fungdo da antiguidade da filiagdo associativa.

e Aholigdo do direito de voto das filiais e delegagdes.
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o Reformulagdo dos critérios de elegibilidade dos presidentes dos drgaos sociais.

o Alargamento dos prazos minimos de convocatdria das assembleias gerais.

o Alteracao dos prazos para entrega das candidaturas aos érgaos sociais.

o Realizagdo das reunides da assembleia geral aos Sabados, Domingos ou feriados nacionais e agendadas para
uma hora compreendida entre as 11h00 e as 15h00.

o Obrigacdo de votacdo através de voto secreto exercido em boletim de voto fisico depositado em urna fechada,
incluindo nas assembleias eleitorais.

e Consagracdo do direito dos sécios a assistir nas reunides da assembleia geral por meios telematicos.

e Adopcdo de um Regulamento Eleitoral que consagre, entre outros aspectos, a obrigagao de identificacio do
nome do candidato a presidente do respectivo drgdo social nas listas de assinaturas dos associados
proponentes.

o Clarificagdo das regras sobre os procedimentos de alteragao dos Estatutos.

V. FUNDAMENTAGAO DAS PROPOSTAS DE REVISAO ESTATUTARIA

1.  Atribuigdo de poderes a Assembleia Geral para aprovar o regulamento sobre os simbolos do Clube.
E proposta a alteracéo ao Artigo 5.%/3 dos Estatutos.
Os actuais Estatutos prevéem que a aprovacgdo do regulamento sobre os simbolos do Clube é da competéncia da
Direccdo. Na medida em que esta matéria estd intimamente ligada a identidade do Clube e dos seus associados,

entende o Movimento Servir o Benfica que deve esta questio ser da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

2. Extensao da obrigatoriedade do SPORT LISBOA E BENFICA manter a maioria do capital social, hem como o niimero
de votos correspondente a sua posigao societaria, a todo o tipo de sociedades onde o Clube participe.

E proposta a alteracdo aos Artigos 4.°/2 e 4-°/3 dos Estatutos.
A alteragdo ao Artigo 4.°/2 visa aderir a proposta da Direcgdo que pretende reforgar o controlo do Clube - nas suas vdrias
vertentes - nas sociedades desportivas participadas pelo SPORT LISBOA E BENFICA. Contudo, na visdo do Movimento Servir
0 Benfica, esta regra ndo deve ser exclusiva das sociedades desportivas ou cuja actividade seja a comunicagdo social. Dever3,
outrossim, ser observada em todas e quaisquer sociedades comerciais participadas pelo SPORT LISBOA E BENFICA,
independentemente do objecto social das mesmas. Se o Clube ndo exercer o controlo efectivo nas sociedades onde participa,

tal significara que as mesmas nao servirdo os superiores interesses do SPORT LISBOA E BENFICA, mas sim de terceiros.



3. Sujeicdo da nomeagdo de administradores por parte do SPORT LISBOA E BENFICA para o conselho de
administracdo das sociedades participadas pelo Clube & prévia deliberagdo da Assembleia Geral, quando os
referidos administradores nao exergam cargos sociais do SPORT LISBOA E BENFICA.

E proposto o aditamento de um novo Artigo 4.°/6 aos Estatutos.

0 universo empresarial do Clube - especialmente a SAD do Futebol - desempenha um papel fundamental e decisivo nos
objectivos desportivos do SPORT LISBOA E BENFICA e, por conseguinte, & imperioso que os administradores destas sociedades
nomeados pelo Clube sejam directamente legitimados pelos associados do SPORT LISBOA E BENFICA, quando n&o o tenham
sido em eleices do Clube. O SPORT LISBOA E BENFICA viveu demasiado tempo capturado por individuos e interesses alheios
aos superiores interesses desportivos - € ndo s6 - do Clube e dos seus associados. Esta alteracdo estatutaria visa precisamente
alterar o paradigma da nomeacao de administradores que dao primazia a defesa dos seus interesses pessoais traduzidos na
incessante procura de chorudos prémios de desempenho em fungéo dos resultados financeiros, em claro detrimento e prejuizo

dos objectivos desportivos do SPORT LISBOA E BENFICA.

4. Atribuigdo de dignidade estatutaria as cores dos equipamentos usados pelos atletas do SPORT LISBOA E BENFICA
E proposta a alteracao ao Artigo 6.° dos Estatutos.
Do ponto de vista estritamente juridico, esta alteragdo apenas se afigura necessaria para evitar que a actual norma estatutaria
sobre equipamentos seja interpretada e aplicada de forma abusiva e contra os valores e cores fundadores do SPORT LISBOA E
BENFICA. Nao obstante o Movimento Servir 0 Benfica ser extremamente sensivel a premente necessidade de inovagdo por
motivos comerciais, ndo pode esta ser em circunstancia alguma ultrapassar ou sobrepor-se aos limites do bom senso. Por
exemplo, dos 3 equipamentos usados em épocas recentes (por exemplo em 2020/21), nenhum sequer se aproximou das cores

fundadoras do SPORT LISBOA E BENFICA com a agravante de se ter generalizado o uso de um emblema que nao é o do Clube.

5. Abolicao da discriminagdo negativa dos sdcios correspondentes face aos direitos dos sdcios efectivos
E proposta a alteragdo aos Artigos 12.%/3; 13.°/2;14.°/3; 17.°/2 als. ¢) e d); 17.9/3;17.°/4;18.°/2; 22.°/2; 41.°/1; 51.°/1; 53.°/2;
55.°/3; 61.°/2; 65.°2; 72.°/1; 80.°/2 dos Estatutos.
Esta é, de longe, a medida que implica a alteragdo do maior nimero de normas estatutarias.
Sem prejuizo do Mavimento Servir o Benfica considerar que o desconto do valor das quotas pago pelos sdcios correspondentes
se justifica plenamente, a verdade é que tal ndo pode traduzir-se numa grave e injustificada diminuicéo dos seus direitos
consagrada nos Estatutos.
0 desconto aplicado ao valor das quotas é facilmente consumido pelos custos adicionais (que sdo bem superiores ao valor do

desconto) incorridos pelos sdcios correspondentes que se deslocam a Lisboa para assistir aos jogos do SPORT LISBOA E



BENFICA e, bem assim, para apoiar o Clube nas localidades préximas da sua residéncia, a pregos usurarios ditados por
adversarios que véem nos sdcios do BENFICA a principal fonte de alimentagéo dos seus orcamentos.

0 Movimento Servir o Benfica considera que a discriminagdo negativa dos sécios correspondentes (que se traduz, por exemplo,
na redugao do limite de nimero de votos e na incapacidade eleitoral para cargos de lideranga dos 6rgdos sociais) por motivos
associados & capacidade financeira dos mesmos, envergonha a TRADIGAQ DE DEMOCRATICA do Clube e ofende as raizes
populares da sua base fundadora. Um Clube que se orgulha do lema “0 Benfica é Maior que Portugal” ndo deve, pois, conferir
direitos privilegiados aos sdcios com residéncia fiscal na drea metropolitana de Lishoa, pelo que os direitos conferidos a ambas

as categorias de sdcios devem ser totalmente equiparados.

6. Transferéncia do poder disciplinar da Direcgdo sobre os sdcios para o Conselho Fiscal, devendo este passar a
denominar-se Conselho Fiscal e Disciplinar

E proposta a alteracao ao Artigo 29.°/2 dos Estatutos.
0 Maovimento Servir 0 Benfica defende que ndo existem motivos Logicos ou juridicamente validos para que o poder disciplinar
sobre os sGcios seja da competéncia da Direccdo. A aplicagao de sangdes disciplinares aos sécios esta longe de ser uma matéria
de gestdo, pela que a actual solucdo estatutaria assenta numa logica de concentragdo desmedida de poder com a marca d'agua
do Vieirismo que urge erradicar.
Assim, de acordo com as melhores praticas nesta matéria, propte-se que a aplicagéo das sangdes disciplinares aos sdcios seja
atribuida ao Conselho Fiscal. Com esta alteracdo, este 6rgdo passara a designar-se Conselho Fiscal e Disciplinar, 0 que

implicara a alteragdo de todas as disposiges dos Estatutos com referéncia expressa a este drgdo social.

7. Instituigdo do Orgamento Participativo.
E proposto o aditamento do Artigo 35.°/ 6 aos Estatutos.
Tendo em vista a prossecucdo dos valores da democracia participativa, propde-se que pelo menos 0,1% do valor total do
or¢camento de investimentos do SPORT LISBOA E BENFICA resulte de um processo de orgamento participativo dos sdcios, nos

termos do regulamento a aprovar pela assembleia geral.

8. Actualizagio quinquenal da remuneracéo de sdcios
E proposta a alteracao ao Artigo 15.°/1dos Estatutos.
A renumeracdo dos sécios deve ser efectuada de cinco em cinco anos, em vez da actualizac&o realizada a cada dez anos nos
termos dos Estatutos actuais. A renumeragao quinquenal permite, por um lado, que o ndmero de cada sdcio reflicta de forma
mais fiel a realidade do universo dos associados activos e, por outro lado, constitui para cada sécio um estimulo adicional para

manter em dia as suas obrigagdes contributivas e o seu nimero de sdcio.



9. Cessagdo imediata dos mandatos dos membros da Direcgao e/ou do Conselho Fiscal em caso de violagao das regras
sobre os prazos de apresentagdo do orcamento e/ou do relatdrio de gestio e contas do exercicio e, bem assim, na
eventualidade de nao aprovagao dos mesmos pelos sdcios

E proposto o aditamento dos Artigos 35.°/ 7 a 35.°/11e 36.°/5 a 36.°/7 aos Estatutos.

Actualmente, os processos de elaboragdo e aprovacdo dos orgamentos anuais e relatdrios de gestdo de contas e do exercicio
constituem meras formalidades dos drgdos sociais. Apesar de se tratarem de documentos fundamentais na vida e
funcionamento do Clube, a palavra dos sdcios ndo conta rigorosamente para nada nesta matéria. De pouco vale afirmar que o
Benfica é dos sdcios quando, nos termos dos Estatutos, a Direcgdo € livre de orcamentar as despesas e os investimentos do
Clube contra a vontade e opinido dos associados, ou a Direcgdo € eximida de qualquer responsabilidade mesmo que opte por
apresentar contas que pura e simplesmente nio reflictam a realidade ou omitam factos relevantes da vida o Clube.

Note-se, alids, que a proposta do Movimento Servir o Benfica nesta matéria ndo é propriamente inovadora, porquanto é na

verdade inspirada em versées anteriores dos Estatutos do SPORT LISBOA E BENFICA.

10. Limitagdo dos mandatos dos titulares dos drgdos sociais

E proposta a alteragéo ao Artigo 41.%/1 e aditamento de um novo Artigo 41.°/2, com a consequente renumeragéo dos restantes
ndmeros do Artigo 42.°.

0 Movimento Servir o Benfica defende que o nimero de mandatos dos titulares dos 6rgaos sociais deve ser limitado, de acordo,
alids, com as melhores praticas democréaticas. Os titulares dos ¢rgdos sociais devem servir o Clube, e ndo se servirem do
mesmo. Por regra, a perpetuaggo no poder tem como consequéncia o progressivo alheamento dos dirigentes em relagdo ao
objectivo primordial do Clube, que é o sucesso desportivo.

0 Movimento Servir o Benfica propbe que a limitagdo do exercicio dos cargos sociais a 3 mandatos consecutivos ou
intercalados, medida que, ainda assim, é bastante razoavel e pouco disruptiva tendo em conta que estamos perante uma

proposta de limitagdo de 12 anos.

11. Eleigdo dos drgdos sociais em listas separadas
E proposta a alteracao ao Artigo 58.°/2 dos Estatutos.
Nos termos dos Estatutos do SPORT LISBOA E BENFICA e da propria lei da Repiblica Portuguesa, os 6rgdos sociais sdo (e
devem!) ser independentes entre si. No caso especifico da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal, ambos estéo legal
e estatuariamente incumbidos de fiscalizar a acgao da Direcgdo e responder apenas perante os donos do Clube: os sdcios do
SPORT LISBOA E BENFICA.

No entanto, fruto do método de eleicdo em lista Unica, existe o risco da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal



sentirem-se inibidos de fiscalizar a Direcgao de forma critica e independente, ndo defendendo, assim, os superiores interesses
dos sécios. Trata-se de um risco profundamente pernicioso e altamente lesivo dos superiores interesses do SPORT LISBOA E
BENFICA, pelo que urge ser mitigado com urgéncia, sendo a eleigdo dos drgdos em listas separadas uma medida que o

Movimento Servir o Benfica considera adequada para o efeito.

12. Realizagao de segunda volta entre as duas listas mais votadas caso nenhuma lista candidata ndo obtenha mais de
metade dos votos

E proposta a alteracdo ao Artigo 58.°/2 e o aditamento de um novo Artigo 58.%/3, com a consequente renumeragéo dos
restantes nimeros do Artigo 58.°.
Esta proposta traduz uma ideia apresentada pela candidatura liderada por Rui Gomes da Silva durante a campanha eleitoral
de 2020, e na qual o Movimento Servir o Benfica se revé sem qualquer tipo de reserva.
Na opinido do Movimento Servir o Benfica, a eleico de listas por maioria absoluta dos votos (que pode ter como consequéncia
a necessidade de realizagdo de uma segunda votagdo entre as duas listas mais votadas) encerra dois méritos indiscutiveis e
que ndo podem ser ignorados pela instituicdo democratica mais antiga do pais: em primeiro lugar, confere um grau acrescido
de legitimidade as listas eleitas, as quais, no actual contexto, podem ser eleitas contra a maioria da vontade dos sGcios e, em
segundo lugar, desincentiva a apresentagdo (ou pelo menos mitiga a influéncia) de candidaturas movidas por interesses de
pura estratégia eleitoral de outros candidatos, e cuja intervengdo se limita a dividir votos, desprestigiando, assim, 0s

pergaminhos democraticos do Clube.

13. Remuneragao do membros da Direcgao, com a consequente criagao de uma Comissao de Remuneragdes

E proposta a alteragéo ao Artigo 44.°/9 e o aditamento de um novo Artigo 44.°/10, com a consequente renumeragéo do actual
Artigo 44/10.° para Artigo 44.°/11.

0 Movimenta Servir o Benfica adere a proposta da Direccéo no sentido em que os seus membros possam ser remunerados pelo
desempenho das suas fungées. A profissionalizagdo do fendmeno desportivo e a exigéncia a que 0 SPORT LISBOA E BENFICA
estd (ou pelo menos deveria estar) sujeito diariamente é actualmente incompativel com o amadorismo dos seus dirigentes que
tantos prejuizos desportivos tém causado ao nosso querido Clube nas dltimas 3 décadas.

No entanto, a remuneragdo dos membros da Direccio deve ser definida e fixada de acordo com as melhores préticas de
objectividade e transparéncia, pelo que se propde também a criagdo de uma Comissdo de Remuneragfes mandatada pelos
Sdcios para, precisamente, assegurar gue os membros da Direcgéo sejam remunerados de acordo com oS superiores interesses

do SPORT LISBOA E BENFICA.



14. Eliminagéo do Conselho Estratégico.
E proposta a alteragao dos Artigos 68.%/b), 71.° e 72.° dos Estatutos.
Na perspectiva do Movimento Servir o Benfica, esta entidade coadjuvante tem tanto de indtil como contrdria a prdpria
natureza fundadora do SPORT LISBOA E BENFICA.
E inutil porque ndo hé noticia de alguma vez ter funcionado ou, se funcionou, ter contribuido para algo de positivo para a vida
do Clube.
E contra a natureza do SPORT LISBOA E BENFICA, porquanto as matérias de natureza estratégica devem ser sempre
reservadas aos Sdcios reunidos em Assembleia Geral e ndo a um conjunto de supostos sabios ao melhor estilo elitista dos

nossos maiores rivais da cidade de Lishoa.

15. Redefinigao das regras sobre o niimero de votos em fungao da antiguidade da filiagao associativa
E proposta a alteragéo dos Artigos 51.°/1e 52.°, e, por uma questao de consisténcia, dos Artigos 22.°/3; 55.°/3; e novo 58.°/3.
A questdo do nimero de votos em fungdo da antiguidade da filiagdo associativa foi das mais discutidas durantes as dltimas
campanhas eleitorais mas também a que mais sdcios uniu em torno da necessidade da sua revisdo para critérios mais
condizentes com a TRADICAO DEMOCRATICA do SPORT LISBOA E BENFICA.
0 Movimento Servir o Benfica tem consciéncia que um nimero significativo de Sdcios defende a solucéo 1 Sdcio = T Voto, mas
entende que a solugdo mais equilibrada e justa sera aquela que conseguir conjugar, na medida do razodvel, a paridade com
critérios de antiguidade que, na opinido do Movimento Servir o Benfica, ndo devem ser totalmente ignorados.
No contexto de um Clube como o SPORT LISBOA E BENFICA, a antiguidade da filiagdo deve ser premiada e, sobretudo,
valorizada nos actos de tomada de decisdo em sede de assembleia geral. Certo &, no entanto, que essa valorizagdo ndo pode
ser potenciada ao ponto de desvirtuar os principios democraticos fundadores do Clube, tal como sucede actualmente com a
ahsurda desproporcgao do ndmero de votos pelas varias categorias de antiguidade de filiagdo previstas nos Estatutos.
Em face do que antecede, 0 Movimento Servir o Benfica propde uma solucdo que passa pela atribuicio de 1voto por cada 5
anos de filiagdo associativa, com excepgdo dos socios com mais de 75 anos de filiagdo, aos quais deverdo ser atribuidos 20
votos.
0 mesmo principio deve presidir a atribuicdo do nimero de votos as Casas do Benfica, ou seja, 1 voto por cada 5 anos desde a
data da sua constitui¢do. Na opinido do Movimento Servir o Benfica, ndo faz qualquer sentido que, por exemplo, uma Casa do
Benfica com 6 meses de existéncia tenha o mesmo ndmero de votos que uma Casa do Benfica em funcionamento ha 20 ou
mais anos.
Por uma questao de coeréncia e consisténcia com demais regras dos Estatutos, a revisdo do nimero de votos atribuidos aos
sécios deve naturalmente ter impacto no nimero de votos (actualmente fixado em 10 mil) exigidos para o exercicio de uma

série de direitos estatutdrios, pelo que o Movimento Servir o Benfica propGe a sua reducéo para Mil Votos.



16. Aboligéo do direito de voto das filiais e delegagdes

E proposta a alteragao ao Artigo 52.° dos Estatutos.

0 Movimento Servir o Benfica entende que o direito de voto atribuido as filiais e delegagoes do SPORT LISBOA E BENFICA
deixou de fazer sentido tendo em conta a emancipagao desportiva e competitiva que algumas dessas filiais e delegacdes
atingiram desde a sua criagdo. Ndo sendo ainda o caso da maioria das filiais e delegactes, a verdade €é que, actualmente, o
SPORT LISBOA E BENFICA conta com pelo menos duas delegag@es que competem desportivamente contra o Clube. Apesar de
todos os clubes - adversarios ou ndo - merecerem o maior respeito dos associados do SPORT LISBOA E BENFICA, impde-se
colocar a seguinte quest&o: faz sentido que, por exemplo, o Clube Desportivo Santa Clara e o Gil Vicente Futebol Clube possam
exercer direitos de voto (privilegiados, diga-se) em assuntos que apenas dizem respeito ao SPORT LISBOA E BENFICA? A
resposta do Movimento Servir o Benfica é ndo, pelo que propde a competente abolicdo dos direitos de voto das delegagdes e

filiais.

17. Reformulagdo dos critérios de elegibilidade dos presidentes dos drgaos sociais

E proposta a alteracdo aos Artigos 53.°/2; 61.°/2 e 65.°/2 dos Estatutos.

Na opinido do Movimento Servir o Benfica, é excessivo e demasiado limitativo exigir que os Presidentes da Direcgdo, da Mesa
da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal devam obrigatoriamente ter pelo menos vinte e cinco anos ininterruptos como Sécios,
pelo que se propde a sua reducdo para quinze anos. 0 Movimento Servir o Benfica entende também que os requisitos de
elegibilidade para estes cargos ndo devem ser mais restritivos que os vigentes para o cargo mais alto da Republica, o da sua
Presidéncia. 0 Movimento Servir o Benfica propde, assim, que deve ser eliminada a regra que, na pratica, impossibilita os
menores de quarenta e trés anos de idade de liderar drgdos sociais do SPORT LISBOA E BENFICA, reduzindo aquele limite para

os trinta anos de idade por referéncia a trinta e um Dezembro do ano anterior ao ano de eleigdes.

18. Alargamento dos prazos minimos de convocatdria das assembleias gerais.
E proposta a alteracao ao Artigo 56.°/2 dos Estatutos.
0 Movimento Servir o Benfica entende o actual prazo minimo de 10 dias para a convocatéria das Assembleias Geral é demasiado
curto, pelo que condiciona uma maior e mais informada participagdo dos sécios nas reunifes magnas do Clube, incluindo as de
ambito eleitoral.
Assim, é proposto 0 alargamento daquele prazo minimo para 30 dias, salvo as de dmbito eleitoral que deverdo convocadas com

a antecedéncia minima de 60 dias.

19. Alteragao dos prazos para entrega das candidaturas aos drgaos sociais.

E proposta a alteracdo ao Artigo 56.°/4 dos Estatutos.



Em consondncia com a proposta anterior, designadamente sobre o prazo minimo de convocatdria para as Assembleias Gerais
eleitorais, devem as respectivas candidaturas ser apresentadas até ao vigésimo dia que preceda a data marcada para a eleigdo,

em vez dos 10 dias previstos nos actuais Estatutos.

20. Realizagdo das reunides da assembleia geral aos Sabados, Domingos ou feriados nacionais e agendadas para uma
hora compreenditda entre as 11h00 e as 15h00

E proposta a alteragao aos Artigos 56.%/1 e 56.°/3 dos Estatutos e, por uma questao de coeréncia, do Artige 55.°/2 al. a).
Os Estatutos actuais ndo impGem que as reuniies da assembleia geral se realizem a um determinado dia de semana ou sejam
agendadas para certa hora do dia. Acontece, porém, que a liberdade que os Estatutos conferem ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ndo tem fomentado uma participac&o alargada dos sdcios em reunifes magnas. 0 Movimento Servir o Benfica
propde, assim, que as reunides da assembleia geral deixem de poder ser agendadas para dias de semana e horas impréprias
para a esmagadora maioria dos sdcios.
Por fim, e por uma questao de consisténcia com os termos desta proposta, propde-se que os actos eleitorais possam realizar-
se em qualquer dia do més de Outubro e ndo apenas entre o dia 24 e 31, sob pena de, em determinado ano civil, ndo ser possivel

realizar a assembleia eleitoral a um sabado, domingo ou feriado nacional como aqui se propde.

21. Obrigagdo da votagdo através de voto secreto exercido em boletim de voto fisico depositado em urna fechada,
incluindo nas assembleias eleitorais.

E proposta a alteracdo aos Artiges 57.°/1e 58.°/6 dos Estatutos.
Ao contrario do que ainda muitos s6cios pensam, os Estatutos actuais ndo obrigam a votacdo por meios electrénicos. Trata-se
apenas de uma faculdade, cuja decisdo cabe exclusivamente ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral. Acontece, porém,
que a interpretacdo desta norma tem sido a de tornar uma faculdade num dado adquirido ou realidade imutével,
independentemente das fragilidades de um processo desta natureza. Urge, assim, erradicar de vez esta pratica que tem
merecido criticas por parte de um universo bastante alargado de associados. Por conseguinte, 0 Movimento Servir o Benfica

propde a aboli¢ao da possibilidade do recurso & votacao por meios electrdnicos, incluindo nas assembleias eleitorais.

22. Consagragdo do direito dos sdcios correspondentes a assistir nas reunides da assembleia geral por meios
telematicos

E proposto o aditamento de um nove Artigo 57.°/2, com a consequente renumeracao dos nimeros seguintes do mesmo Artigo.

0 SPORT LISBOA E BENFICA nao ¢é apenas um Clube de Lishoa, mas também de todo o espago nacional, da lusofonia e da

didspora presente nos 4 cantos do mundo. Assim, ndo tendo todos os associados a possibilidade de se deslocar a Lishoa para

participar em reuniées da assembleia geral, deverd caber ao Presidente da Mesa garantir a estes associados a possibilidade de



pelo menos assistir as reunides de Assembleia Geral. Para o efeito, 0 Movimento Servir o Benfica propde que seja utilizada a

area pessoal no site do SPORT LISBOA E BENFICA.

23. Adopcao de um Regulamento Eleitoral que consagre, entre outros aspectos, a obrigagao de identificagao do nome
do candidato a presidente do respectivo drgao social nas listas de assinaturas dos associados proponentes.

E proposta a alteragao aos Artigos 58.%/1 ¢ 58.°/5 dos Estatutos.
0 acto eleitoral de 2020 pbs a nd as insuficiéncias e fragilidades das regras que presidem a admissdo de candidaturas e
conducdo dos trabalhos. Tais insuficiéncias e fragilidades dao azo a incertezas que sdo decididas e interpretadas pelo
Presidente da Mesa numa base totalmente casuistica e, por conseguinte, contra os pergaminhos democraticos do SPORT
LISBOA E BENFICA. Em concreto, 0 Movimento Servir o Benfica entende que os Estatutos devem consagrar a adopgdo de um
Regulamento Eleitoral, do qual deverd constar, entre outros aspectos, a obrigacdo da Mesa de organizar e disponibilizar aos
candidatos os cadernos eleitorais e a obrigacdo de inclusdo do nome do candidato a presidente do respectivo 6rgéo social nas

listas de assinaturas dos sdcios proponentes.

24. Clarificagao das regras sobre os procedimentos de alteragao dos Estatutos.
E proposta a alteragdo aos Artigos 81.°/1e 81.%/2 dos Estatutos.
Esta proposta visa essencialmente deixar claro que a discussdo e votagao sobre as propostas de alteragao aos Estatutos deve
respeitar as melhores praticas em matéria de democracia e transparéncia. Em concreto, devem os Estatutos assegurar que a
discussdo e votacdo de tais alteragfes deve ser feita na especialidade, ou seja, norma a norma. Pretende-se, assim, evitar
praticas anti democréaticas tais como votacges de textos em bloco e, pior ainda, referendar as alteraces sem qualquer debate

em reunides magnas dos sdcios do SPORT LISBOA E BENFICA.
V. TEXTO DA PROPOSTA DA REVISAO ESTATUTARIA

Em face do que antecede, 0 Movimento Servir o0 Benfica apresenta em anexo o texto integral da proposta de revisdo dos

Estatutos do SPORT LISBOA E BENFICA.

Viva o SPORT LISBOA E BENFICA!



